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 Цель организации мини-центра:  

   «Воспитание высоконравственной, образованной, творческой личности, умеющей и желающей проявлять заботу друг о друге, коллективе, с целью улучшения себя, окружающей жизни».

Основными задачами дошкольных мини-центров являются:
1) охрана жизни и здоровья воспитанников дошкольного возраста;
2) создание оптимальных условий, обеспечивающих физическое,
интеллектуальное и личностное развитие воспитанников;
3) обеспечение качественной предшкольной подготовки;
4) воспитание гражданственности, казахстанского патриотизма, уважения
к правам и свободам человека, любви к окружающей природе, Родине, семье;
5) тесное сотрудничество с семьей для обеспечения полноценного развития
воспитанника;
6) оказание консультативной и методической помощи родителям по
вопросам воспитания, обучения, развития воспитанников и охраны здоровья.
Раздел  I. Анализ воспитательно- образовательной работы  
мини- центра «Балапан» за 2023-2024 учебный год
Основание для самооценки: на основании с подпунктом 4-1 статьи 59 Закона
Республики Казахстан от 27 июля 2007 года «Об образовании», приказа Министра просвещения Республики Казахстан №486 от 5 декабря 2022 года «Об утверждении критериев оценки организаций образования», на основании перечня организаций образования, подлежащих аттестации и приказа по школе «О создании комиссии по самооценке» № 196 от 1 сентября 2024 года.
   Мини – центр находится в здании Сандыктауской  общеобразовательной  школы на 1 этаже, занимает 4 кабинета площадью 48 кв.м. каждый, в двух кабинетах находятся игровые зоны, в третьем спальня, в четвертом спортивный зал, раздевальная зона, туалетная комната, гладильная, пищеблок; на пришкольной территории обустроены 2 игровые площадки, каждая 150 кв.метров. В мини-центре система отопления от школьной котельной, водоснабжение есть, объём септика 5 куб.м.
1.  Самоаттестация КГУ «Общеобразовательная школа села Сандыктау отдела образования по Сандыктаускому району управления образования Акмолинской области» проведена комиссией в следующем составе: 
2. Директор, председатель комиссии – Абдуова Еркеш Каиргельдиевна. 
3. Заместитель директора по воспитательной работе, заместитель председателя комиссии – Бекенев Кайрат Салаватович. 
4. Секретарь комиссии, заместитель директора по учебной работе – Горбунова Наталья Олеговна. 
5. Член комиссии, руководитель МО ОГН – Шарипов Медет Серикович. 
6. Член комиссии, руководитель МО учителей начальных классов – Кальман Наталья Александровна. 
7.   Член комиссии, руководитель МО ЕМН – Кузданов Бауржан Муратович. 
8. Член комиссии, руководитель МО учителей физической культуры и НВиТП – Гофшмид Алексей Викторович.
9.  Член комиссии, руководитель МО классных руководителей – Нурбаева Гулим Урумбаевна. 
     10.Член комиссии, председатель профсоюзного комитета – Тельпекбаева Айнура Маргулановна
1.ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА

	Наименование
организации образования
	Мини-центр «Балапан» при КГУ «Общеобразовательная школа  села Сандыктау отдела
образования по Сандыктаускому району управления образования Акмолинской области»

	Форма собственности
	Коммунальное государственное учреждение

	Статус
	Действительный

	Год основания
	1965 г.

	Юридический адрес
	Акмолинская область, Сандыктауский район, село  Сандыктау, ул.



	
	Ыбырай Алтынсарина 9

	E-mail
	balapan_rz@mail.ru

	Телефон/факс
	8 (716-40) 9-38-35

	Сведения об учредителе
	Государственное учреждение «Аппарат акима Акмолинской
области»

	Языки обучения
	Казахский, русский

	Законный представитель юридического лица
	Абдуова Еркеш Каиргельдиевна
Уд.личности №054669014 выдан 07.02.2023г. МВД РК 
ИИН 900211450992
Приказ о назначении директором.

	Реквизиты:
	БИН	030540003691
РГУ «Комитет Казначейства Министерства Финансов Республики Казахстан»

	Учредительные, распорядительные, разрешительные документы, а также документы,
регламентирующие внутренний распорядок деятельности

	· Свидетельство о государственной перерегистрации юридического лица от 15.01.2021 года, выдано Министерством юстиции Республики Казахстан. Бурабайским межрайонным
управлением юстиции Департамента юстиции Акмолинской области.

	· Лицензия на занятие образовательной деятельностью № KZ20LAA00023121. Лицензиар Государственное учреждение "Департамент по обеспечению качества в сфере образования Акмолинской области Комитета по обеспечению качества в сфере образования и науки Министерства образования и науки Республики Казахстан" от 11.02.2021 г. (дата первичной
выдачи 22.05.2017 г.).

	· Технический паспорт на регистрируемые объекты недвижимости реестровый номер заказ 002233977326 от 09.11.2022г.

	· Акт на земельный участок №0007139 от 19.03.2008г.

	· Устав КГУ «Общеобразовательная школа села Сандыктау отдела образования по Сандыктаускому району управления образования Акмолинской области» от 15.01.2021г.    А-1/1

	· Правила внутреннего распорядка, утвержденные педагогическим советом КГУ «Общеобразовательная школа села Сандыктау отдела образования по Сандыктаускому району управления образования Акмолинской области» протокол №1 от 28.08.2020



В мини-центре функционируют  две разновозрастные группы:
первая с 8 ноября 2010 года с русским языком обучения ; 
вторая группа с 1 июля 2012 года с государственным языком обучения.
Контингент детей в двух группах – 40 ,   в возрасте от 1 до 5 лет.
Наполняемость групп: (начало года – конец года)
Группа с государственным языком обучения и воспитания - 20 детей  (3-5 лет);
Группа  с русским языком обучения и воспитания - 20  детей (1-3 лет).     
 Помещение расчитано на 40 мест.
Характеристика контингента воспитанников
	Учебный год
	Ранний возраст
1 год
	Младший возраст 
2 года
	Средний возраст
3 года
	Старший возраст
4 года

	2021-2022
	2
	11
	18
	4

	2022-2023
	2
	8
	14
	16

	2023-2024
	7
	9
	8
	5


5. Всего работников-11.
 Работа мини-центра ведется на основании правовых документов и нормативно- правовых актов:
- Государственный общеобязательный стандарт образования РК.
-Инструктивно-методическое письмо о начале 2023-2024 учебного года в организациях дошкольного образования РК., Закон «Об образовании в РК».
     Мини-центр оснащен мебелью, техническими средствами  воспитания и обучения, игрушками, инвентарем в соответствии с требованиями ГОСДО утвержденный Приказом  Министра просвещения Республики Казахстан от 3 августа 2022 года № 348. Зарегистрирован в Министерстве юстиции Республики Казахстан 5 августа 2022 года № 29031. 
 Режим дня составлен с учетом возрастных и психологических особенностей детей. Чередование таких режимных моментов как организованная деятельность, сон, трехразовое питание, прогулки и игровая деятельность благотворно влияют на умственное и физическое развитие детей.
В группах оформлены: художественно-эстетический, игровой, речевой, физкультурный центры, национальный и природный уголок. Воспитатели стараются создать уютную обстановку, что позитивно влияет на эмоциональное благополучие детей. 
Национальный состав воспитанников
По национальному составу в мини- центре  преобладающее большинство составляют воспитанники русской национальности. 
 Режим работы мини- центра
8.30-9.00 приём детей .Утренний фильтр
9.00-9.20 утренняя зарядка
9.20 – 9.45 завтрак
9.45-10.10- подготовка к организованной деятельности
10.10-.10.40- занятия
10.40-10.50- полдник
10.50-11.50 – прогулка
11.50 -12.10- возвращение с прогулки
12.10-12.45- обед
12.45- 13.00  подготовка ко сну
13.00-15.00-  дневной сон
15.00-.15.20-  постепенный подъем, гимнастика пробуждения, гигиенические  процедуры(умывание, обливание рук до локтя прохладной водой)
15.20-15.40-  полдник
15.40-16:00 индивидуальная работа с детьми
16:00- 16.30 подготовка к прогулке (уборка игровой комнаты, туалет, одевание)
16.30-17.30 прогулка
17.30-18.00 уход детей домой
Качественный список воспитателей  на 2023-2024уч.год
	Ф.И.О
	Дата рождения
	Нацио
нальность
	Образование 
	Категория
	Общий стаж
	Пед. стаж
	В занимаемой должности
	Курсы повышения квалификации
	Достижения 

	Бойко Валентина Анатольевна
	15.06.1985
	русская
	Высшее, Кокшетауский универ., ПМНО, 2006г.
	Педагог-модератор
№ 127 от 28.08.2023
	19
	19
	11
	АО «Орлеу»,, № 0538062, 72ч, 2023г.
	2 место в районном конкурсе «Шымырлық пен шеберлік», Благодарственное письмо Республиканский челлендж «Барлығына рақмет», Сертификат  за участие в районном STEM  технологии  «Наука в детском саду»

	Бостанкаева Салтанат Амиржановна
	10.12.1987
	казашка
	Кокшетауский универ. им. А.Мырзахметова  
ПМНО2020 г. 
	Педагог-модератор
№ 37 от 23.12.2021
	12
	12
	12
	
	нет

	Борисова Татьяна Александровна
	05.10.1981
	русская
	Высшее, Академия «Кокше»,ПМНО
2016г.
	Педагог-модератор
№ 38 от 23.12.2021 
	13
	8
	8
	АО «Орлеу», № 0742920, 72ч, 2024г.

	2 место в районном конкурсе «Лучший педагог дошкольной организации»,
Почетная грамота от профсоюза, Благодарственное письмо Республиканский челлендж «Барлығына рақмет»

	Колпакиди Ольга Николаевна
	24.05.1990
	русская
	Высшее, Академия «Кокше»,ПМНО
2014г.
	Педагог-модератор
№ 39  от 23.12.2021
	14
	14
	14
	АО «Орлеу», № 0538067, 72ч, 2023г.
	Благодарственное письмо Республиканский челлендж «Барлығына рақмет»


            
                 Анализ работы мини- центра «Балапан»
                           за 2023-2024 учебный год.
     Контроль состояния здоровья воспитанников, физического состояния воспитанников и медицинское сопровождение образовательного процесса осуществлялось под руководством медицинской сестры. Медицинская сестра давала рекомендации педагогам и родителям с целью сохранения и укрепления здоровья воспитанников, следила за соблюдением выполнения норм СанПиН утвержденным приказом Министра здравоохранения РК от 05.04.2023 № 60 при организации образовательного процесса в питании детей. Заведующая, а также  воспитатели осуществляют контроль над соблюдением режима дня воспитанников с учетом здоровьесберегающих мероприятий. Педагогический коллектив ДО соблюдает рекомендации, реализует все здоровьесберегающие мероприятия качественно. Воспитателями групп ведутся «Журналы здоровья».
В результате систематической работы по сохранению и укреплению здоровья заболеваемость в 2023-2024 учебном году соответствует нормативным показателям. За учебный год не зафиксировано вспышек вирусных инфекций, нет случаев травматизма среди воспитанников ДО.
Организация питания 
         Мини-центр имеет пищеблок, оснащенный необходимым оборудованием. Все оборудование исправно, находится в рабочем состоянии. Организовано 3-х разовое сбалансированное питание (завтрак, обед, 2  полдника). Все продукты сопровождаются сертификатами качества. Пищеблок оснащён всем необходимым для приготовления пищи оборудованием и уборочным инвентарём. Всё промаркировано в соответствии с нахождением в цехах разного назначения (сырой, варёной продукции), в соответствии с технологией приготовления блюда. Блюда готовятся  в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями и нормами. Выдача готовой пищи с пищеблока и приём пищи в группе осуществляется согласно режиму дня. Имеется примерное цикличное 10-дневное меню. Меню по дням недели разнообразное, разработано с учётом физиологических потребностей детей в калорийности и пищевых веществах. Соблюдается последовательность технологического процесса приготовления блюд. Нормы питания соблюдаются. Проводится витаминизация третьих блюд. Есть картотека блюд, технологические карты приготовления пищи. Результаты по нормам питания отслеживаются ежедневно. Бракеражная комиссия мини-центра  систематически осуществляет контроль за правильностью обработки продуктов, закладкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи. Информация о питании детей доводится до родителей - меню на каждый день размещается на стенде. Стоимость питания в расчёте на 1 ребёнка составляет 780  тенге  в день. Контроль за соблюдением санитарных норм на пищеблоке и в группах, качеством питания, разнообразием и витаминизацией блюд, закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов питания осуществляет мед. работник мини-центра. В правильной организации питания детей большое значение имеет создание благоприятной и эмоциональной и окружающей обстановке в группе. Группы обеспечены соответствующей посудой, удобными столами. Блюда подаются детям не слишком горячими, но и не холодными. Воспитатели приучают детей к чистоте и опрятности при приеме пищи. 

           В течение 2023-2024 учебный год велась большая воспитательно-образовательная работа по мини-центру. Поставленные цели достигались  в процессе осуществления разнообразных видов деятельности: игровой, коммуникативной, трудовой, познавательной и интеллектуальной, продуктивной, музыкально-художественной. Все виды деятельности представляли  основные направления развития детей: физическое развитие, познавательное развитие, творческое развитие, коммуникативное развитие, социально-эмоциональное развитие.  
          При   проведении  организованной образовательной деятельности использовались  как традиционные (например: наблюдение, беседы, сравнение, индивидуальная работа и т. д.),   так и нетрадиционные  методы работы, например: пальчиковая гимнастика,  физкультминутки, дыхательная гимнастика  т. д.
Условия  воспитательно - образовательной  работы.
          Воспитательно-образовательный процесс осуществляется согласно: государственному  общеобязательному стандарту дошкольного воспитания и обучения,  типовых учебных планов, типовой учебной программе. 
	№ п/п
	Организованная деятельность*
	Возрастные группы

	
	
	группа раннего возраста (дети 1 года)
	младшая группа (дети 2-х лет)

	1
	Физическая культура
	три раза в неделю
	три раза в неделю

	
	Физическая культура**
	ежедневно
	ежедневно

	2
	Развитие речи и художественная литература
	ежедневно
	ежедневно

	3
	Сенсорика
	ежедневно
	ежедневно

	4
	Ознакомление с окружающим миром
	ежедневно
	ежедневно

	5
	Рисование
	-
	ежедневно

	
	Лепка
	ежедневно
	ежедневно

	
	Аппликация
	-
	ежедневно

	
	Конструирование
	-
	ежедневно

	6
	Музыка
	один раз в неделю
	один раз в неделю

	
	Музыка***
	ежедневно
	ежедневно

	7
	Специальная коррекционная деятельность****
	ежедневно
	ежедневно



	№ п/п
	Организованная деятельность*
	Возрастные группы

	
	
	средняя группа (дети 3-х лет)
	старшая группа (дети 4-х лет)

	1
	Физическая культура
	три раза в неделю
	три раза в неделю

	
	Физическая культура**
	ежедневно
	ежедневно

	2
	Развитие речи и художественная литература
	ежедневно
	ежедневно

	
	Казахский язык
	один раз в неделю
	один раз в неделю

	
	Казахский язык***
	ежедневно
	ежедневно

	3
	Основы грамоты
	-
	-

	4
	Основы математики
	ежедневно
	ежедневно

	5
	Ознакомление с окружающим миром
	ежедневно
	ежедневно

	6
	Рисование
	ежедневно
	ежедневно

	
	Лепка
	
	

	
	Аппликация
	
	

	
	Конструирование
	
	

	7
	Музыка
	один раз в неделю
	два раза в неделю

	
	Музыка****
	ежедневно
	ежедневно

	8
	Специальная коррекционная деятельность*****
	ежедневно
	ежедневно


На  каждую возрастную категорию детей ведется вся необходимая документация, соответствующая  программы ГОСДО. Педагоги мини-центра составляют перспективное  планирование на год, в соответствии с перспективным планом составлены  циклограммы  деятельности на каждую неделю,  проводят мониторинг развития детей по усвоению типовой учебной программы,  самостоятельно готовят наглядный и дидактический материал. Вся документация заверена директором школы, циклограммы ежедневно проверяются зав. мини-центра.  
Работа с детьми дошкольного  возраста требует специальной подготовки, определенных знаний, умений и навыков. Большое внимание уделяется формированию здорового образа жизни. Ежедневно проводится работа по развитию культурно-гигиенических навыков, утренняя гимнастика, физкультурные занятия, спортивные праздники, разучиваются и ежедневно проводятся  подвижные игры. Дети учатся регулярно мыть руки и лицо, не мочить одежду,  самостоятельно одеваться и раздеваться, помогать друг другу, общаться друг с другом, делиться.
          Деятельность воспитателей предусматривала  решение образовательных задач в совместной деятельности взрослого и детей, самостоятельной деятельности воспитанников не только в рамках непосредственно образовательной деятельности, но и в ходе режимных моментов.
         Анализ выполнения требований к содержанию и методам воспитания и обучения, а также анализ усвоения детьми программного материала показывают стабильность и позитивную динамику по всем направлениям развития.
         Положительное влияние на этот процесс оказывало  тесное сотрудничество воспитателей, специалистов школы, администрации ДО и родителей, а также использование приемов развивающего обучения и индивидуального подхода к каждому ребенку.  
        Сотрудничество с семьей осуществляется через организацию активных форм взаимодействия в соответствии с годовым планом.
Первое направление - просвещение родителей, передача им необходимой информации по тому или иному вопросу (лекции, индивидуальное и подгрупповое консультирование, информационные листы, газеты, листы-памятки, библиотека для родителей, видеотека, и т.п.). 
Второе направление - организация продуктивного общения всех участников образовательного процесса, т.е. обмен мыслями, идеями, чувствами, делами. 
Наиболее эффективные формы работы с семьей: 
- родительские собрания в нетрадиционной форме; 
- совместные мероприятия родителей и детей (праздники, проекты и др.); 
- индивидуальные и групповые консультации; 
- участие родителей в конкурсах, совместно с детьми; 
- трудовые десанты, совместно с педагогами, детьми и родителями.
Поставленные задачи на учебный год считаю выполненными.
     В следующем 2024-2025 учебном году продолжить воспитательную работу в мини-центре.
Планы на будущее:
1 Развивать творческие способности у детей.
2 Воспитание любви к окружающим, к детям.
3 Приобщить детей к истории и культуре родного края.
2. Задачи на  2024-2025 учебный год.
Основными задачами мини-центра являются:
1. Укрепление физического и психического здоровья ребенка, формирование основ двигательной и гигиенической культуры.
2. Способствовать развитию познавательной активности, любознательности, стремления к самостоятельному познанию и размышлению, развитию речи, социального развитию умственных способностей, развития дошкольника.
   3.  Пробудить творческую активность детей, стимулировать желание включаться  
   в творческую деятельность, развивать способности детей по интересам.
Раздел  II. Организация деятельности мини- центра. 
1.Организационно-педагогические мероприятия  на 2024-2025 учебного года
	№ 
	Мероприятия
	Сроки
	ответственные

	1
	Укомплектование мини – центра  педагогическими кадрами
	До 20.08
	Заведующая 

	2
	Проведение осмотра готовности мини- центра к новому учебному году
	До 25.08
	Заведующая, завхоз школы

	3
	Обсуждение перспективного плана работы мини- центра на новый учебный год. 
	До 30.08
	Заведующая 

Воспитатели 

	4
	Организация приёма воспитанников .
	До 01.09
	Делопроизводитель,
Воспитатели,
Заведующая 

	5
	Приказы: о зачислении в мини- центр.
	До 01.09
	Директор 

	6
	Оформление личных дел воспитанников.
	До 01.09
	Воспитатели 


	7
	Подготовка отчётов на начало учебного года.
	До 05.09
	Воспитатели

	8
	Изучение постановлений, решений, приказов по вопросам образования, учебные планы, методические рекомендации и письма Министерства Образования.
	До 10.09
	Заведующая 

	9
	Ознакомление родителей и работников мини- центра  с локальными актами, регламентирующими деятельность ДО.
	До 10.09
	Заведующая 



2.Мероприятия по охране жизни, здоровья и технике безопасности детей и работников  мини-центра  на 2024-2025 учебный год
(Меры, направленные на поддержание санитарно-гигиенического режима и обеспечения  детей питанием).
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Режим генеральной уборки мини- центра 
	Еженедельно, по пятницам
	Медработник, 
пом. Воспитателя

	2
	Генеральные уборки в группе
	Ежемесячно
	Пом. воспитателя

	3
	Проветривание группы
	Ежедневно
	Пом. воспитателя

	4
	Уборка группы. Мытье полов
	Ежедневно
	Пом. воспитателя

	5
	Применение дез. средств
	Постоянно
	Пом. воспитателя

	6
	Соблюдение режима работы столовой и дезинфекции посуды, помещения.
	Постоянно
	Медработник


	7
	Проверка качества приготовления пищи, калькуляция продукции, соблюдение сроков реализации продуктов и продукции столовой.
	Постоянно
	Медработник
Заведующая 

	8
	Ведение журнала по проверке качества готовой пищи и «Журнала здоровья»
	Постоянно
	Медработник
Воспитатели 
Заведующая 



(Предупреждение заболеваемости и травматизма)
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Соблюдение температурного режима
	Отопит сезон
	Медработник, 
Завхоз

	2
	Организация питьевого режима
	Постоянно
	Медработник,               

	3
	Оборудование группы  мебелью по росту, маркировка
	Сентябрь 
	Медработник, Воспитатели

	4
	Соблюдение светового режима 
	Постоянно
	Медработник, 
Завхоз

	5
	Наблюдение за осанкой воспитанников при работе на занятиях , исправление ее на уроках физвоспитания, утренней гимнастики
	В теч.года, постоянно
	Воспитатели 

	6
	Утренняя гимнастика
	Ежедневно 
	Воспитатели

	7
	Ежедневные осмотры воспитанников
	Ежедневно  
	Медработник

	8
	Осмотр на педикулез и чесотку
	1 раз в неделю
	Медработник

	9
	Профилактические прививки по возрастному графику
	В теч.года
	Медработник

	10
	Санитарно-просветительная работа
	В теч.года
	Медработник

	11
	Соблюдение норм физической нагрузки
	В теч.года
	Воспитатели



(Техника безопасности)
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Организация противопожарного оборудования
	Сентябрь
	Завхоз 

	2
	План эвакуации, тренировка по отработке эвакуации при ЧС
	 Апрель
	 Штаб по ЧС
Завхоз

	3
	Соблюдение правил техники безопасности на уроках физвоспитания, занятиях.
	В теч.года
	Воспитатели

	4
	Ведение журналов по технике безопасности
	В теч.года
	Завхоз 



Раздел  III. Работа с педагогическими кадрами
1. План организационно-технических мероприятий по улучшению условий и охране труда работников мини- центра.
	№
	Мероприятия
	Ответственные

	1
	Содействие созданию в мини-центре здоровых и безопасных условий труда, соответствующих требованиям норм и правил по охране труда.
	Заведующая 
Завхоз

	2
	Контроль за состоянием охраны труда в мини- центре и за соблюдением законных прав и интересов работников в области охраны труда.
	Председатель профкома

	3
	Консультация работников по вопросам охраны труда.
	Председатель профкома

	4
	Контроль за соблюдением законодательных и других нормативно-правовых актов об охране труда, соблюдением правил охраны труда, соблюдением работниками норм и инструкций по охране труда.
	Заведующая, завхоз

	5
	Мероприятия по предупреждению несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, улучшению условий труда работников.
	Заведующая, завхоз

	7
	Информирование работников о выявленных нарушениях требований безопасности при ведении работ, состоянии условий и охраны труда, проведение разъяснительных работ в трудовом коллективе по вопросам охраны труда.
	Завхоз 



2. Методические  темы воспитателей  (темы по самообразованию)
	
	ФИО воспитателей
	Тема 
	Сроки подготовки отчета 

	1
	Бойко В.А.
	«Формирование патриотических чувств у дошкольников»
	2025 май

	2
	Бостанкаева С.А.
	«Развитие мышления детей через игру «
	2025  май

	3
	Борисова Т.А.
	«Игра как средство общения дошкольников»
	2025  май

	4
	Колпакиди О.Н.
	«Сенсорное воспитание детей раннего дошкольного возраста»
	2025  май


 Раздел  IV. План работы мини-центра на 2024-2025 учебный год  
                                         Сентябрь – 2024г.
	             Вид деятельности
	Ответственный 

	                             1.Организационно – управленческая деятельность

	1.1. Текущие инструктажи по ОТ и охране жизни и здоровья детей.
	 Воспитатели   

	1.2. Производственное собрание «Правила внутреннего трудового распорядка».
	 Заведующая   

	1.3. Выбор тем, составление планов по самообразованию.
	 Воспитатели 

	1.4. Составление графика, плана работы по аттестации.
	 Заведующая    

	1.5.  «Отчет о работе мини-центра за 2024-2025 уч. год. Утверждение плана работы на 2024-2025 уч. год» 
	Заведующая  


	1.6. Практическое мероприятие «СанПиН. Ознакомление с правилами и нормативами. Требования к выполнению»
	 Мед/работник 


	2. Организационно-педагогическая работа

	                                           2.1. Работа с педагогами

	2.1.2.  Консультации  «Ведение документации группы. План воспитательно-образовательной работы. Заполнение диагностических карт» (план по преемственности, план консультационного пункта и тд.)
	Заведующая


	2.1.3. Отработка расписания  организованной деятельности . (Основное  + дополнительное образование).
	 
Воспитатели

	                                               2.2. Взаимодействие с воспитанниками

	2.2.1. День Знаний - праздник начала нового учебного года. 
	Воспитатели  

	2.2.2. День семьи
	Воспитатели

	2.2.3. День языков народов Казахстана
	Воспитатели

	2.2.4. Экскурсия в школьный  спортзал
	Воспитатели    

	2.2.5. Первичная диагностика знаний, умений и навыков детей.
	Воспитатели . 

	2.2.6.   Составление индивидуальных карт  
	Воспитатели 

	                                               2.3 Физическая культура и здоровье.

	2.3.1. День здоровья
	Воспитатели  

	                           2.4 Преемственность в работе детского сада и   начальной школы

	2.4.1. Тематическая беседа в  старшей группе и в  классе предшкольной подготовки  «Дети идут в школу» «Скоро в школу»
	Воспитатели       

	                                                2.5. Контроль и оценка работы педагогов

	2.5.1. Оперативный контроль : « Двигательная активность в режиме дня».
	 Воспитатели  

	2.5.2. Состояние и содержание педагогической документации.
	 Заведующая  

	                         3.  Взаимодействие с семьями воспитанников

	3.1. Заключение договоров с родителями.
	 Заведующая

	3.2 .Родительское собрание, анализ данных семей по социальным группам.
	 Воспитатели

	3.3. Привлечение родителей к участию в проведении различных мероприятий
	Воспитатели  

	3.4.Консультатиция «Обязанности родителей»
	 Воспитатели    

	3.5. Консультационный пунк для родителей детей не охваченных дошкольной организацией
	Воспитатели 

	3.6. Рекомендации родителям по подготовке ребенка к посещению детского сада Адаптация.
	Воспитатели 
Мед / работник

	                                 4.  Административно-хозяйственная работа

	4.1 .Анализ маркировки мебели и подбора мебели в группах.
	  Мед/работник Воспитатели

	4. 2. Приказ по организации питания  в ДО, назначение ответственных. 
	 Заведующая  


                                                               Октябрь- 2024 г.
	Вид деятельности
	Ответственный 

	1. Организационно – управленческая деятельность

	 1.1. Помощь воспитателям по подготовке материалов к аттестации.
	  Заведующая 

	1.2 Проверка питания в группах .  Выполнение натуральной нормы на одного ребенка. 
	Мед/ работник

	1.3. Контроль – ТБ на кухне, работа с электроприборами. Прачечная, электромашины.
	 Завхоз 

	2. Организационно-педагогическая работа

	                                             2.1. Работа с педагогами

	2.1.1.   Тематический контроль, сбор материала.
	 Воспитатели  

	2.1.2.  Консультация «Растим здорового ребенка»  «Организация оптимальной двигательной активности –  как важное условие развития физических качеств дошкольников».
	  Воспитатели 


	2.1.3. Консультация  «Здоровьеформирующие   технологии в ДО».
	 Воспитатели  

	2.2. Взаимодействие  с воспитанниками 

	2.2.1. Выставка детских рисунков    «Золотая осень» 
	Воспитатели 


	2.2.2. Музыкальные праздники «Осень, осень, в гости просим», «Осенние подделки» - группах
	 Воспитатели


	2.2.3.  Экскурсия в  природу «осенний парк»
	Воспитатели  

	2.2.4 Групповая диагностика      
	 Воспитатели   

	2.3 Физическая культура и спорт.

	2.3.1. Участие в турнирах
	Воспитатели   

	2.3.2. В различных спортивных мероприятиях
	Воспитатели 

	            2.4 Преемственность в работе детского сада и   начальной школы

	2.4.1. Экскурсия детей  старшей группы  в предшкольный класс, в школьную библиотеку, актовый зал, спортивный зал и тд. 
	  Воспитатели

	                                                  2.5. Контроль и оценка работы педагогов

	2.5.1. Уровень подготовки и проведения собраний в группах.
	Заведующая 

	2.5.2. Соблюдение здоровьеформирующих технологий при планировании учебно-воспитательной деятельности.
	Заведующая 

	                                  3.  Взаимодействие с семьями воспитанников

	3.1.  Консультация для родителей « Из чего складывается здоровье»
	Воспитатели
Мед/работник

	3.2.Работа с родителями по благоустройству территории (субботники).
	Воспитатели 

	3. 3.Родительское собрание  « Возрастные особенности детей от 1 до 5 лет»
	  Воспитатели 

	5.  Административно-хозяйственная работа

	5.1. Совещание  с группой производственного контроля. Отработка документации.
	  Директор 
Заведующая 

	 5.2.Рейд по проверке санитарного состояния мини-центра.
	Заведующая 
 Мед/работник  


                                                                      Ноябрь- 2024 г.
	Вид деятельности
	Ответственный 

	1. Организационно – управленческая деятельность

	1.1. Консультации с воспитателями по самообразованию.
	 Заведующая

	1.2. Организация посещений взаимопосещения воспитателями  занятий
	 Заведующая  

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1. Работа с педагогами

	2.1.1. Консультация «Организация творческой игры во второй половине дня».
	Воспитатели

	2.1.2. Консультация «Подготовка и проведение Недели «Игра и игрушки – 2024»
	  Воспитатели  .

	2.2. Взаимодействие с воспитанниками 

	2.2.1. Неделя «Игра и игрушки  - 2024».
	  Воспитатели 

	2.2.2. Выставка  детских рисунков «Моя любимая игрушка»
	Воспитатели  

	2.2.3.  Экскурсия по главной улице села
	Воспитатели 

	                                                     2.3 Физическая культура и спорт.

	2.3.1.Спортивные мероприятия
	Воспитатели   .

	        2.4 Преемственность в работе детского сада и   начальной школы

	2.4.1. «Играем в школу» - сюжетно-ролевая игра в классе предшкольной подготовки.
	Воспитатели  

	                                     2.5. Контроль и оценка работы педагогов

	2.5.1. Анализ  сюжетно-ролевых игр во всех возрастных группах.
	  Воспитатели  

	3. Взаимодействие с семьями воспитанников

	3.1.Консультация «Фитотерапия в период ОРВИ» 
	Мед/работник

	3.2 Родительская гостиная – «Мир детской игры»
	  Воспитатели

	4.  Административно-хозяйственная работа

	6.6.Разработка плана профилактических мероприятий по ОРВИ и гриппу.
	  Мед/ работник  


                                                                     Декабрь – 2024 г.
	Вид деятельности
	Ответственный 

	1. Организационно – управленческая деятельность

	1.1. Инструктаж «Техника безопасности при проведении новогодних праздников».
	 Завхоз

	1.2. Оперативное совещание по проведению новогодних праздников
	 Заведующая

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1. Работа с педагогами

	2.1.1.   Тематический контроль, сбор информации.
	  Воспитатели  .

	2.1.2. Обобщение опыта работы:  Педагогическая копилка – «Нравственное воспитание». 
	Воспитатели  

	2.2. Взаимодействие с воспитанниками 

	2.2.1. День Независимости  РК
	Воспитатели

	2.2.2.  Новогодний праздник 
	Воспитатели  

	2.2.3. Выставка  детских рисунков «Красавица зима»
	Воспитатели

	2.3 Физическая культура и спорт.

	2.3.1. Консультация. «Спортивные  игры» 
	Воспитатели      

	2.4 Преемственность в работе детского сада и   начальной школы

	2.4.1. «У новогодней елки» - встреча учеников начальных классов с воспитанниками предшкольного класса 
	Учителя НШ,
  Воспитатели

	2.5. Контроль и оценка работы педагогов

	2.5.1. Сформированность  у детей представлений о сезонных изменениях в природе и труде людей в соответствии с требованиями.
	  Воспитатели  

	2.5.2. Проведение зимних  игр на прогулке.
	  Воспитатели  .

	3.  Взаимодействие с семьями воспитанников

	3.1. Консультация «Читаем сказки»
	Воспитатели 

	3.2 Родительское собрание «Счастливый ребенок- в счастливой семье»
	Воспитатели

	3.3. Подготовка к новогодним праздникам, украшение групп.
	Воспитатели

	3.4. Новогодние праздники.
	Воспитатели

	3.5. Строительство «Снежного городка» совместно с родителями
	Воспитатели

	4.  Административно-хозяйственная работа

	5.1. Анализ заболеваемости за I-е полугодие.
	   Воспитатели
Мед/работник


                                                         Январь – 2025 г.
	Вид деятельности
	Ответственный 

	1. Организационно – управленческая деятельность

	1.1. Инструктаж «Об охране жизни и здоровья детей в зимний период (лед, сосульки)»
	 Воспитатели  

	1.3. Беседа «О проведении прогулок в зимний период»
	  Воспитатели  

	1.4. Обсуждение новинок методической литературы. 
	 Воспитатели 

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1. Работа с педагогами

	2.1.1. Обобщение опыта работы:  Педагогическая копилка.  «Зимушка- зима» -эстафеты для  родителей и детей 
	   Род/комитет

	2.2. Взаимодействие  с воспитанниками 

	2.2.1.Досуг – «Рождественские посиделки» 
	   Воспитатели

	2.2.3. Выставка детских рисунков «Новогодние чудеса»
	Воспитатели  

	2.3 Физическая культура и спорт.

	2.3.1. Зимние развлечение  «Зимушка-зима».
	Воспитатели  

	2.4. Преемственность в работе детского сада и   начальной школы

	2.4.1. Посещение учителями занятий в  мини-центре, оказание помощи в подготовке к обучению в школе.
	 Воспитатели,
Зав по УВР

	2.5. Контроль и оценка работы педагогов

	2.5.1. Условия в группах для самостоятельной художественной деятельности.
	  Воспитатели

	3.  Взаимодействие с семьями воспитанников

	3.1. Консультация для родителей «Капризы и упрямство»
	Воспитатели 


                                                          Февраль -  2025 г
	Вид деятельности
	Ответственный 

	1. Организационно – управленческая деятельность

	1.1.Инструктаж. Профилактика гриппа в ДО в период эпидемиологического неблагополучия.
	 Мед/работник  

	1.2.Обсуждение новинок педагогической литературы.
	 Воспитатели 

	1.3. Подготовка и проведение  аттестационных мероприятий.
	Заведующая 


	1.4.Консультация:  «Требования к санитарному содержанию помещений и дезинфекционные мероприятия.»
	   Мед/работник
Заведующая 

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1. Работа с педагогами

	2.1.2. Консультация « Создание среды для проведения театральной деятельности в группах».
	 Воспитатели   

	2.1.3. Консультация : «Работа с тревожностью и страхами у детей»
	Воспитатели   
Психолог школы

	2.2.Взаимодействие с воспитанниками 

	2.2.1. Неделя зимних забав и развлечений – 2025
	 Воспитатели 

	2.2.2.  Тематическое занятие  
	Воспитатели   

	 2.3. Физическая культура и спорт.

	2.3.1. День спорта и спортивных игр 
	Воспитатели  

	2.4. Преемственность в работе детского сада и   начальной школы

	2.4.1. Экскурсия по школе для детей  мини-центра Экскурсия в школьную библиотеку и тд.
	Воспитатели 

	2.5. Контроль и оценка работы педагогов

	2.5.1. Комплексная проверка   документации
	 Заведующая 

	2.5.2.Анализ дидактических игр   в группе
	 Заведующая 

	3.  Взаимодействие  с семьями воспитанников

	3.1. Консультация  «Как нельзя отвечать на детские вопросы"
	Воспитатели

	3.2. Родительское собрание «Какие игрушки нужны детям»
	Воспитатели

	4.  Административно-хозяйственная работа

	5.1. Выполнение санэпид режима в ДО.
	 Мед/ работник  

	5. 2.  Проверка организации питания по СанПиНу
	 Мед /работник
Заведующая 


                                                         Март – 2025 г.
	Вид деятельности
	Ответственный 

	1. Организационно – управленческая деятельность

	1.1.Заседание «О правилах внутреннего распорядка»
	Заведующая 

	1.2.Рейд «Санитарное состояние групп»
	 Мед/ работник, 
Заведующая 

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1. Работа с педагогами

	2.1.1.   Деловая игра – «Приобщение дошкольников к истокам казахской народной культуры»
	 Воспитатели

	2.1.2. Педагогическая копилка «Как устроить библиотеку в группе». 
	Воспитатели

	2.2. Взаимодействие с воспитанниками 

	2.2.1. «Мамочка , милая моя» - праздничный  утренник  
	Воспитатели  

	2.2.2. Наурыз Мейрамы
	Воспитатели

	2.2.3. Выставка детских рисунков «Моя мама».
	Воспитатели

	2.3. Физическая культура и спорт.

	2.3.1. Спортивный досуг  для детей  и родителей
	Воспитатели ,
род/комитет

	2.4. Преемственность в работе детского сада и   начальной школы

	2.4.1. День открытых дверей в школе  для детей, родителей и воспитателей.
	Заведующая 
Воспитатели

	2.4.2. Памятка «Родителям будущего  школьника» 
	Воспитатели    

	  2.5. Контроль и оценка работы педагогов

	2.5.1. Деятельность детей в книжном уголке. 
	  Воспитатели

	2.5.3. Двигательная активность  в расписании дня.
	 Воспитатели

	3.  Взаимодействие с семьями воспитанников

	3.1.  Консультация «Весна и дети».
	Воспитатели

	3.2 .  Занятие в группе   «Читаем книги».
	Воспитатели  

	3.3. Праздничные утренники, 8 марта.  «Наурыз»
	Воспитатели

	4.  Административно-хозяйственная работа

	4.1. Анализ заболеваемости за I квартал 2024 г.
	   Мед/работник,

	4.2. Анализ маркировки мебели  
	 Мед.работник,


                                                               Апрель – 2025 г.
	Вид деятельности
	Ответственный 

	1. Организационно – управленческая деятельность

	1.1. Производственное совещание «Забота об участке ДО – дело всего коллектива. Субботники. Работа в по благоустройству территории». 
	   Воспитатели,
Родители 

	1.2. Прием заявлений на прохождение аттестации в 2024-2025 учебном году.
	 Директор 

	1.3. Субботник по уборке территории. 
	 Воспитатели, родители

	1.4 Выполнение санэпид режима.
	 Мед/работник

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1. Работа с педагогами

	2.1.1.   Итоговый контроль. Сбор информации.  
	 Директор , заведующая 

	2.1.2.  Обобщение опыта работы:  Педагогическая копилка : « Открытое занятие » 
	Воспитатели    

	2.2.Взаимодействие с воспитанниками 

	2.2.1. Всемирный День здоровья.
	 Воспитатели

	2.2.2. Тематическое занятие: «День Космонавтики». 
	Воспитатели 

	2.2.3. Выставка детских рисунков  «Космические дали»
	Воспитатели 

	2.3. Физическая культура и спорт.

	2.3.1. «День спорта и спортивных игр» – Метание
	Воспитатели   

	2.4. Преемственность в работе детского сада и   начальной школы

	2.4.1. Общее итоговое родительское собрание 
	Воспитатели

	2.5. Контроль и оценка работы педагогов

	2.5.1. Фронтальная проверка детей  мини-центра «О готовности к школе».
	 Воспитатели  

	2.5.2. Соблюдение режима дня и организации группы с учетом специфики сезона.
	  Воспитатели  

	3. Взаимодействие с семьями воспитанников

	3.1Консультация «Как приучить к самостоятельности»  
	  Воспитатели

	3.2. Участие родителей во Всемирном  Дне здоровья
	Воспитатели    

	4.  Административно-хозяйственная работа

	4.1. Работа по благоустройству территории.
	 Воспитатели, 
Род /комитет.


                                                             Май- 2025г.
	Вид деятельности
	Ответственный 

	1. Организационно – управленческая деятельность

	1.1.Организация праздника  «День защиты детей- 1 июня»
	  Воспитатели 

	1 2.Организация выпуска детей в школу.
	Воспитатели 

	2. Организационно-педагогическая работа

	2.1. Работа с педагогами

	2.1.1. Итоги работы за год.  
	Заведующая 

	2.1.2. Консультация «Организация прогулок с детьми в летний период» 
	Воспитатели    

	2.1.4. Об итогах готовности.
	Воспитатели    

	2.2. Взаимодействие с воспитанниками 

	2.2.1. Экскурсия со старшими дошкольниками к Мемориалу воинской славы.
	Воспитатели 

	2.2.2 Тематическое занятие «День Победы»
	Воспитатели  

	2.2.3. «Мы идем в школу» - выпускные праздники в предшкольном классе.
	Воспитатели 

	2.2.4. День Единства народов Казахстана
	Воспитатели 

	2.2.5.  Экскурсия в природу 
	Воспитатели 

	 2.2.6. «Дня Защитника Отечества»
	Воспитатели

	2.3. Физическая культура и спорт.

	2.3.2. «День спорта и спортивных игр»   
	Воспитатели    

	2.3.3. Мониторинг   развития детей
	Воспитатели  

	2.4. Преемственность в работе детского сада и   начальной школы

	2.4.1. Анализ совместной работы
	Воспитатели
Учителя 1-4 кл.

	2.5. Контроль и оценка работы педагогов

	2.5.1 Анализ итогового мониторинга
	  МО

	2.5.2.Просмотр итоговых занятий по группам.
	 Заведующая  

	3.  Взаимодействие с семьями воспитанников

	3.1.  Итоговое собрание для родителей «Вот и подошел к концу учебный год»
	  Воспитатели  

	3.2. Заседание  родительского комитета анализ проделанной работы
	  Воспитатели  
Род. комитет

	3.3. Консультация «Из чего складывается здоровье»
	Воспитатели

	3.4 Утренник «До свиданья детский сад» 
	Воспитатели 

	3.5. Анкетирование родителей по итогам работы за 2024-2025 учебный год. 
	  Воспитатели, 

	5.  Административно-хозяйственная работа

	5.2. Благоустройство территории. 
	   Персонал ДО


Исходя из проделанной работы, можно сделать вывод, что только регулярные
занятия могут повысить уровень развития личностных, социальных и
интеллектуальных качеств у ребенка. Это зависит от посещения детей МЦ, а также
от оказания родительского внимания и помощи в развитии своим детям. Поэтому, с
родителями нужно чаще проводить беседы и консультации о возрастных
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